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Uprava Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo, Zagreb, JuriSi¢eva ulica 4 (dalje: Banka), sukladno

odredbama Zakona o trgovackim druStvima donijela je dana 13. srpnja 2023. godine Odluku o sazivanju

Glavne skupstine Banke koja ¢e se odrzati dana 30. kolovoza 2023. godine, s poc¢etkom u 12:00 sati u

Hotelu Academia (dvorana Gloria l. kat), Zagreb, Tkal€i¢eva 88 te sukladno odredbama Zakona o trzistu

kapitala i sukladno odredbama Pravila Zagrebacke burze d.d., obavjeStava i dostavlja radi objave Poziv

dioni¢arima Banke u propisanom sadrZaju s prijedlozima odluka.

Ujedno obavjeStavamo da ée Poziv dioni¢arima biti objavljen u cijelom propisanom sadrzZaju na internetskim

stranicama Banke www.hpb.hr, uklju€uju¢i materijale za Glavnu skupstinu sukladno pozitivhim propisima.

Poziv dioni¢arima je u priloZzenom tekstu.

Hrvatska postanska banka, dioni¢ko drustvo

Hrvatska postanska banka, dioni¢ko drustvo - JuriSi¢eva ulica 4, 10000 Zagreb, Hrvatska - tel.: 072 472 472 - hpb@hpb.hr - www.hpb.hr
- Uprava Banke: Marko Badurina, predsjednik - Anto Mihaljevi¢, ¢lan - Ivan Soldo, ¢lan - Marijana Mili€evi¢, predsjednik Nadzornog
odbora - Ra¢un kod Hrvatske poStanske banke d.d. IBAN: HR46 2390 0011 0700 0002 9 - SWIFT: HPBZHR2X - OIB: 87939104217 -
Upis kod Trgovackog suda u Zagrebu pod br. MBS: 080010698 - Temeljni kapital 1.214.775.000,00 kuna (161.228.349,59 euro
preracunato po fiksnom te¢aju konverzije 1 euro = 7,53450 kuna), podijeljen na 2.024.625 redovnih dionica svaka u nominalnom
iznosu 600,00 kuna (79,63 euro preracunato po fiksnom tecaju konverzije 1 euro = 7,53450 kuna) te je uplacen u cijelosti.


http://www.hpb.hr/

Uprava HRVATSKE POSTANSKE BANKE, dioni¢ko drustvo (dalje: Banka), Zagreb, JuriSi¢eva ulica 4,
na temelju ovlasti iz ¢lanka 277. Zakona o trgovackim drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03,
107/07, 146/08, 137/09, 111/12, 125/11, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22, 114/22 i 18/23) i Clanka 24. Statuta
Banke, dana 13. srpnja 2023. godine donijela je odluku o sazivanju Glavne skupstine Banke te ovime
dioniCare Banke poziva na

L. (pedesetu) GLAVNU SKUPSTINU

HRVATSKE POSTANSKE BANKE, dioni¢ko drustvo, Zagreb, koja ¢e se odrzati dana 30. kolovoza
2023. godine, s pocetkom u 12:00 sati u Hotelu Academia (dvorana Gloria I. kat), Zagreb, Tkali¢eva
88.

Za L. Glavnu skupstinu utvrden je
Dnevni red:
1. Otvaranje Glavne skupstine i utvrdivanje popisa nazo¢nih dioni¢ara ili njihovih opunomocenika

2. Godidnja financijska izvjeS¢a Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo i konsolidirana GodisSnja
financijska izvjeS¢a Grupe Hrvatske postanske banke, za poslovnu 2022. godinu, nakon $to su ih
utvrdili Uprava i Nadzorni odbor Banke te godiSnje izvjeS¢e Uprave o stanju Hrvatske poStanske
banke, dioni¢ko drustvo i ovisnih drustava za poslovnu 2022. godinu

IzvjeSée Nadzornog odbora o obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke u 2022. godini
Odluka o upotrebi dobiti ostvarene u 2022. godini

Odluka o davanju razrjeSnice ¢lanovima Uprave Banke

Odluka o davanju razrjeSnice ¢lanovima Nadzornog odbora Banke

Odluka o utvrdivanju visine naknade za rad ¢lanovima Nadzornog odbora

© N o o e

Odluka o utvrdivanju visine naknade za rad u Revizijskom odboru, Odboru za rizike, Odboru za
primitke, Odboru za imenovanja i Odboru za ESG

9. Odluka o izboru revizora Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo za poslovnu 2023. godinu
10. Odluka o primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke temeljem redovne procjene primjerenosti
11. Odluka o odobrenju lzvjeSéa o primicima Uprave i Nadzornog odbora za 2022. godinu

12. DonoSenje Politike raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Hrvatske poStanske banke,
dioni¢ko drustvo

13. Dono3enje Politike o ciljanoj strukturi i procjeni primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Hrvatske
postanske banke, dioni¢ko drustvo

14. Odluka o davanju ovlastenja Upravi Banke za stjecanje i raspolaganje vlastitim dionicama

15. Odluka o uskladenju temeljnog kapitala i nominalnog iznosa dionica Hrvatske postanske banke,
dioni¢ko drustvo

16. Odluka o izmjeni Statuta Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo

Pozivaju se dioni¢ari da sudjeluju u radu Glavne skup$tine.

PRIJEDLOZI ODLUKA S OBRAZLOZENJEM UZ PRIJEDLOG

Pod tockom 2. dnevnog reda Glavna skupstina ne donosi odluke.

Sukladno odredbi ¢lanka 280.a Zakona o trgovackim drustvima, obavjeStavaju se dioni€ari da je Nadzorni
odbor Banke dao suglasnost na Godis$nja financijska izvje§¢a Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo
i konsolidirana Godi$nja financijska izvieS¢a Grupe Hrvatske poStanske banke, za poslovnu 2022. godinu,
koja je Nadzornom odboru podnijela Uprava Banke, te su sukladno odredbi ¢lanka 300.d Zakona o
trgovackim dru$tvima ova izvje§c¢a time utvrdena.

Nadzorni odbor dao je suglasnost na godisnje izvieS¢e Uprave o stanju Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko
drustvo i ovisnih drustava za poslovnu 2022. godinu, koje je Nadzornom odboru podnijela Uprava Banke.
Navedena godisnja financijska izvjeSca te godi$nje izvjeS¢e o stanju Banke i ovisnih drustava, zajedno s
Izvje§éem Nadzornog odbora, podnose se Glavnoj skupStini.

HPB Godisnje izviesée za 2022
(IzvjeSce dostupno na poveznici)
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Tocka 3. IzvjeSc¢e koje Nadzorni odbor podnosi Glavnoj skupstini

1ZVJESCE
o obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke u 2022. godini

U skladu sa odredbama Statuta te odlukama Glavne skupstine Banke, Nadzorni odbor Banke je tijekom
2022. godine djelovao u sastavu od tri ¢lana i to: Marijana Mili¢evi¢, predsjednica, Mislav Ante Omazi¢,
zamjenik predsjednice i Marijana Vurai¢ Kudeljan, ¢lanica.

Tijekom 2022. godine, u aktualnom sastavu Nadzornog odbora, uvjet neovisnosti u svakom trenutku
ispunjavao je Mislav Ante Omazi¢, ¢ime je osigurano funkcioniranje Nadzornog odbora i njegovih odbora
u skladu sa odredbama vazec¢ih propisa.

Tijekom 2022. godine Nadzorni odbor je odrzao 12 redovnih sjednica, raspravljajuéi i donosedéi odluke i
zaklju¢ke o pitanjima vezanim za rad i poslovanje Banke i HPB Grupe.
Osim redovnih sjednica, Nadzorni odbor je odlugivao jos 110 puta izvan sjednice putem elektroni¢ke poste,
u situacijama kada je u kratkom roku trebalo donijeti pojedine odluke, od kojih se najveéi broj odnosio na
davanje suglasnosti Nadzornog odbora na izloZenost Banke prema pojedinim klijentima/grupama
povezanih osoba sukladno zakonskoj regulativi, kao i na ostale odluke/interne akte za koje je bila potrebna
suglasnost Nadzornog odbora.
Na sjednicama Nadzornog odbora redovito su bili nazo¢ni ¢lanovi Uprave Banke, dok su po potrebi i na
poziv Nadzornog odbora, u radu sjednica povremeno sudjelovale i relevantne osobe iz struénih sluzbi
Banke, koje su, u cilju cjelovite informiranosti, davale dodatna pojasnjenja o pitanjima iz svoje nadleznosti.
Sukladno zakonskoj obvezi ili po potrebi, na sjednicama su bile nazo€ne osobe odgovorne za rad pojedinih
kontrolnih funkcija.

lil.

Radi efikasnijeg obavljanja svoje funkcije, Nadzorni odbor djeluje kroz sljedece odbore: Revizijski odbor,
Odbor za rizike, Odbor za primitke i Odbor za imenovanja te Odbor za ESG, osnovanog 23. prosinca 2022.
godine. Odbori djeluju s ciljem detaljnijih razmatranja i dono$enja kompetentnih prosudbi o svim pitanjima
koja su u njihovoj nadleZnosti temeljem odluka o osnivanju i/ili drugim internim aktima Banke i relevantnim
propisima.

Uprava Banke osigurala je pristup svim informacijama i podacima za potrebe ucinkovitog rada svih odbora
i samog Nadzornog odbora, kao i dostupnost relevantnih struénih sluzbi, kontrolnih funkcija te po potrebi
savjeta vanjskih stru€njaka za podrucja iz njihove nadleZnosti.

Revizijski odbor je tijekom 2022. djelovao u dva sastava od po tri ¢lana. U razdoblju od 1. 1. do 25. 8.
2022. godine, Revizijskim odborom predsjedavao je Zeljko Lovringevi¢, lvana Radeljak Novakovié¢ obnasala
je funkciju zamjenice predsjednika, a Mislav Ante Omazi¢ funkciju ¢lana. Uslijed promjena funkcija unutar
Revizijskog odbora, u razdoblju od 26. 8. do 31. 12. 2022. godine, Revizijski odbor Banke je djelovao u
sastavu: Mislav Ante Omazi¢, predsjednik, Zeljko Lovringevié, zamjenik predsjednika i Ivana Radeljak
Novakovi¢, ¢lanica. U oba sastava Revizijskog odbora uvjet neovisnosti u odnosu na Banku kontinuirano
su ispunjavala dva ¢lana, g. Omazi¢ i g. Lovrinevi¢, ¢ime je osigurano funkcioniranje Revizijskog odbora
u skladu sa odredbama vazecih propisa.

Revizijski odbor je tijekom 2022. godine odrzao 10 redovnih sjednica, na kojima se raspravljalo i odlucivalo
u okviru nadleznosti i odgovornosti ovog Odbora kako je regulirano vaze¢om zakonskom regulativom,
odlukom o osnivanju i poslovnikom o radu Revizijskog odbora. Osim redovnih sjednica, Revizijski odbor je
izvan sjednica odlucivao jo$ 8 puta putem elektronic¢ke poste, u situacijama kada je u kratkom roku trebalo
donijeti odluke/zaklju¢ke iz njegove nadleznosti.

Revizijski odbor je pomagao Nadzornom odboru u izvrS8avanju duznosti vezanih uz nadzor procesa
financijskog izvjeStavanja, procesa provodenja zakonske revizije (ukljuéujuéi preporuku Glavnoj skupstini
za izbor vanjskog revizora), u€inkovitosti sustava unutarnje revizije raspravljaju¢i o godi$njim planovima
rada i periodi¢nim izvjeS¢ima unutarnje revizije te o svim zna€ajnim pitanjima koja se odnose na to podrucje.
Nadzorni odbor je uz pomo¢ Revizijskog odbora nadzirao adekvatnost i u€inkovitost sustava unutarnjih
kontrola, a sve u cilju kako bi taj sustav osigurao pravodobno otkrivanje i praéenje svih rizika kojima
je Banka izlozena u svome poslovanju.

Predsjednik Revizijskog odbora je na sjednicama Nadzornog odbora izvje$¢ivao Nadzorni odbor o
aktivnostima odbora, analiziranim vazZnim pitanjima i donesenim zaklju¢cima i preporukama.

Odbor za rizike je u 2022. godini djelovao u sastavu od tri ¢lana, imenovana od strane Nadzornog odbora
Banke. Funkciju predsjednice Odbora za rizike obna$ala je Marijana Vurai¢ Kudeljan, dok su Marijana
Milicevi¢ i Mislav Ante Omazi¢ obnasali ¢lansku funkciju.

Odbor za rizike je tijekom 2022. godine odrzao 10 redovnih sjednica, na kojima se raspravljalo u okviru
nadleZznosti i odgovornosti ovog odbora kako je regulirano vaze¢om zakonskom regulativom, odredbama
internog akta o osnivanju i poslovnikom o radu. Osim redovnih sjednica, Odbor za rizike je izvan sjednica
odlucivao jos 4 puta putem elektronic¢ke poste.
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Tijekom 2022. godine Odbor za rizike pruzao je podrsku Nadzornom odboru Banke u provedbi njegovih
strateSkih nadzornih duznosti vezano za okvir upravljanja rizicima i sklonostima preuzimanju rizika
sukladno poslovnoj strategiji upravljanja rizicima, ciljevima, korporativnom kulturom i vrijednostima Banke.

U okviru svojih duznosti i zadataka, Odbor za rizike je raspravljao redovna izvjeS¢a iz podrucja upravljanja
i kontrole rizika analizirajuci provedbu strategija za upravljanje kapitalom i svim znacajnim rizicima, a
osobito likvidnosnim rizikom, trziSnim rizicima, kreditnim rizikom, operativnim rizikom i reputacijskim
rizikom, procjenjujuci njihovu prikladnost u odnosu na odobrenu sklonost preuzimanju rizika i strategiju
upravljanja rizicima.

Odbor za rizike je razmatrao i dao suglasnost na planove rada Funkcije kontrole rizika i Funkcije pracenja
uskladenosti za 2022. godinu te razmatrao redovna izvje$¢a o radu tih kontrolnih funkcija. Na sjednice na
kojima su razmatrani godi$nji planovi i izvje§¢éa kontrolnih funkcija uredno su pozivane osobe odgovorne
za rad pojedinih kontrolnih funkcija.

Predsjednica Odbora za rizike je na sjednicama Nadzornog odbora izvjeSéivala Nadzorni odbor o
aktivnostima odbora, analiziranim vaznim pitanjima i donesenim zaklju¢cima i preporukama.

Odbor za primitke je u 2022. godini djelovao u sastavu od tri ¢lana, imenovana od strane Nadzornog
odbora Banke. Funkciju predsjednice Odbora za primitke obna3ala je Marijana Mili€evi¢, dok su Marijana
Vurai¢ Kudeljan i Mislav Ante Omazi¢ obnasali ¢lansku funkciju.

Odbor za primitke je tijekom 2022. godine odrzao 8 redovnih sjednica, na kojima se raspravljalo u okviru
nadleznosti i odgovornosti ovog odbora kako je regulirano vaze¢om zakonskom regulativom i odredbama
internog akta o osnivanju. Osim redovnih sjednica, Odbor za primitke je izvan sjednica odluCivao joS 16
puta putem elektroniCke poste.

U okviru svojih nadleznosti, Odbor za primitke je ocjenjivao nacela primitaka i pruzao podrsku Nadzornom
odboru u pogledu redovitog pregleda i analize opc¢ih nac¢ela Politike primitaka, njenih izmjena i dopuna kao
i nadzoru nad provedbom pravila o primicima preispitujuci postupke i prakse koji se odnose na primitke
Banke i ¢lanica HPB Grupe te uskladenost politike primitaka i provedbenih akata koji definiraju upravljanje
radnim ucinkom.

U izvrSavanju svojih duznosti i zadataka, Odbor za primitke je tijekom godine preispitivao izvje$¢e o statusu
provedbe Politike primitaka, izmjene i dopune Politike primitaka i Pravilnika o upravljanju radnim ucinkom,
ostvarenje ciljeva, kljuénih pokazatelja uspjesnosti (KPI), ciljnih vrijednosti i pondera KPI za prethodnu
2021. godinu te dodjelu istih za 2022. godinu, identifikaciju radnika sa znacajnim utjecajem na profil rizika
HPB Grupe te razmatrao prijedloge za Nadzorni odbor o svim temama koje se odnose na primitke, a koje
su u nadleznosti Nadzornog odbora.

Predsjednica Odbora za primitke je na sjednicama Nadzornog odbora izvjeS¢ivala Nadzorni odbor o
aktivnostima odbora, analiziranim vaznim pitanjima i donesenim zakljuccima i preporukama.

Odbor za imenovanja je u 2022. godini djelovao u sastavu od tri ¢lana, imenovana od strane Nadzornog
odbora Banke. Funkciju predsjednice Odbora za primitke obnaSala je Marijana Mili€evi¢, dok su Marijana
Vurai¢ Kudeljan i Mislav Ante Omazi¢ obna3ali ¢lansku funkciju.

Odbor za imenovanja je tijekom 2022. godine odrzao 8 redovnih sjednica, na kojima se raspravljalo u
okviru nadleznosti i odgovornosti ovog odbora kako je regulirano vazeéom zakonskom regulativom,
odredbama internog akta o osnivanju i poslovnikom o radu. Osim redovnih sjednica, Odbor za imenovanja
je izvan sjednica odludivao jo$ 6 puta putem elektroni¢ke poste.

Tijekom 2022. Odbor za imenovanja razmatrao je redovne godidnje procjene primjerenosti ¢lanova
Nadzornog odbora, Uprave Banke i navedenih tijela u cjelini, kao i nositelja kljucnih funkcija Banke,
sukladno zakonskim i podzakonskim propisima te internim aktima Banke vezanim uz procjene
primjerenosti.

U svrhu osiguranja kontinuiteta odlu€ivanja i funkcioniranja Uprave Banke, Odbor za imenovanja je
sukladno standardima dobrog korporativnog upravljanja, utvrdio Plan sukcesije za imenovanje na funkciju
u Upravi Banke, uz savjetovanje s predsjednicom Nadzornog odbora i predsjednikom Uprave.

Nadalje, u okviru svojih duznosti i zadataka Odbor je tijekom 2022. godine preispitao odredbe internih akata
koje definiraju ciljanu strukturu ¢lanova Nadzornog odbora, ¢lanova Uprave i kontrolnih funkcija Banke te
uvjete i postupke za njihovu procjenu primjerenosti, davSi preporuke Nadzornom odboru za njihovo
uskladenje sa izmjenama i dopunama relevantnih propisa koji ureduju to podrucje.

Odbor je razmotrio i internu Politiku raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Banke te se takoder
usuglasio za unaprjedenje njenih odredbi kao i za imenovanje osobe koja ¢e biti zaduzena za upravljanje
raznolikoS¢u u upravljackom tijelu Banke u upravljackoj i nadzornoj funkciji.

Predsjednica Odbora za imenovanja je na sjednicama Nadzornog odbora izvjeS¢ivala Nadzorni odbor o
aktivnostima odbora, analiziranim vaznim pitanjima i donesenim zakljuccima i preporukama.

Odbor za ESG osnovan je dana 23. 12. 2022. godine u sastavu od tri ¢lana, imenovana od strane
Nadzornog odbora Banke i to: Mislav Ante Omazi¢, predsjednik te Clanice Marijana Milicevi¢ i Marijana
Vurai¢ Kudeljan. S obzirom da je Odbor za ESG osnovan na kraju 2022. godine, do 31. 12. 2022. nije
odrzana niti jedna sjednica. Osnivanje ovog odbora ima za cilj uspostavu nadzora nad upravljanjem
okoli§nim, drustvenim i upravljackim &imbenicima te standardizacijom procesa i ¢imbenika vezanih uz
odrzivost i ESG.
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Iv.

Nadzorni odbor i njegovi odbori tijekom 2022. redovno su odrZavali svoje sjednice u &ijem su radu u
znacCajnoj mjeri sudjelovali svi €lanovi koji kontinuirano suraduju, imaju uravnoteZen sastav i potrebnu
struénost sukladno zahtjevima poslovanja kreditne institucije.

Temeljem redovnog izvjeS€ivanja o odlukama/zakljuécima/preporukama i zauzetim stajaliStima svojih
odbora, Nadzorni odbor procjenjuje da su svi odbori uspjesno izvrSavali svoju funkciju sukladno
primjenjivim propisima te time doprinijeli u€inkovitom radu Nadzornog odbora.

Svaki ¢lan je svojom ulogom i odgovorno$éu te stru€nosti u pojedinim podrucjima na primjeren i u€inkovit
nacin doprinosio radu svakog pojedinog tijela, Sto proizlazi i iz rezultata provedene redovne godis$nje
procjene primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora, koju je u skladu s pozitivnim propisima koji se
primjenjuju na kreditne institucije proveo Odbor za procjenu primjerenosti osnovan u Banci. Na temelju
rezultata provedene procjene, ocijenjeno je da je tijekom 2022. godine, na pojedinacnoj i skupnoj osnovi,
u sastavu Nadzornog odbora uspostavljena ravnotezZa po kriterijima vjestina, iskustva, kompetencija, dobi
i spola, odnosno da ¢lanovi Nadzornog odbora posjeduju visoke moralne standarde, razli¢ita znanja,
sposobnosti te profesionalna i prakti¢na iskustva potrebna za pravilno obavljanje svojih zadataka, pri ¢emu
je udovoljen i poseban zahtjev da najmanje jedan ¢lan Nadzornog odbora bude stru¢an u podrucju
raCunovodstva i/ili revizije financijskih izvije§¢a. Glavna skupstina je svojom odlukom ocijenila da su aktualni
¢lanovi Nadzornog odbora primjereni na pojedinacnoj razini za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora
te zajedno kao cjelina.

U odnosu na Politiku raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora koju je donijela Glavna skuptina
Banke, sastav Nadzornog odbora Banke u izvjeStajnom razdoblju ostvarivao je i uvjet raznolikosti po
kriteriju zastupljenosti manje zastupljenog spola - Zenskog spola, koji je iznosio 66,7% ¢ime je ispunjen cilj
razine od minimalno 30% zastupljenosti udjela Zenskog spola u Nadzornom odboru.

Na opisani nacin uspostavljena je potrebna ravnoteZza u sastavu Nadzornog odbora, kao i potrebni
standardi koji osiguravaju raznolikost i zastupljenost oba spola u nadzornoj funkciji Banke.

Imajuci u vidu rezultate procjene primjerenosti te sudjelovanje i rad na sjednicama Nadzornog odbora
i njegovih odbora, Nadzorni odbor ocjenjuje da su svi njegovi €lanovi pojedinacno i kao cjelina
svojim kompetencijama iiskustvom, a takoder i zalaganjem, dali znaCajan doprinos radu Nadzornog
odbora i tako omogucili ostvarivanje funkcije Nadzornog odbora u potpunosti.

U protekloj godini nije utvrdeno postojanje sukoba interesa ni kod ¢&lanova Uprave niti ¢lanova
Nadzornog odbora.

V.

Uprava i Nadzorni odbor djelovali su sukladno vazeéoj zakonskoj regulativi koja propisuje njihovu
nadleznost i uloge te sukladno odredbama Statuta Banke.

Nadzorni odbor je nadzirao vodenje poslova Banke, usmjeravao poslovnu politiku i aktivho doprinosio
njenoj realizaciji sukladno zakonu i Statutu Banke, a temeljem izvjeS¢a Uprave Banke o pitanjima od
znacCaja za poslovanje i stanje Banke.

Uprava Banke podnosila je Nadzornom odboru savjesno pripremljena, istinita i pravodobna izvjeS¢a o
poslovnoj politici i drugim nacelnim pitanjima vodenja poslova, korporativnoj strategiji, financijskim
planovima, politikama i ostalim internim aktima za upravljanje rizicima, rentabilnosti poslovanja, tijeku
poslovanja, prihodima i rashodima, opéem stanju Banke te drugim znacajnim pitanjima i poslovnim
dogadajima, pri éemu su ¢lanovi Uprave, svaki u okviru svoje nadleznosti, davali dodatna obrazloZenja i
trazena pojasSnjenja kako bi Nadzorni odbor mogao zauzeti stajaliSta o odredenom pitanju i donijeti
potrebne odluke.

Uprava Banke podnosila je pravovremeno financijska izvie§¢a na tromjesec¢nom, polugodiSnjem i
godidnjem nivou i redovno raspravljala s Nadzornim odborom o njihovoj realizaciji.

Sukladno zakonskoj regulativi, Nadzorni odbor je tijekom 2022. u okviru svoje nadleznosti dao suglasnost
na osnovne dokumente poslovanja koje donosi Uprava Banke i to: Poslovni i financijski plan poslovanja za
2022. godinu, poslovne ciljeve i kljuéne pokazatelje uspjeSnosti (KPI) Banke za 2022. godinu, Politiku
apetita za rizik, Pravilnik o planu oporavka i druge interne akte iz podru¢ja upravljanja i sklonostima za
preuzimanje rizika, azuriranu Politiku o ciljanoj strukturi uprave i procjeni primjerenosti predsjednika i
Clanova Uprave Banke, Politiku upravljanja okoliSnim, druStvenim i upravlja¢kim €imbenicima te na
znacajan broj odluka o izlozenosti Banke prema klijentima/grupama povezanih osoba prvenstveno iz
domene kreditnih poslova Banke.

U cilju uspostave ucCinkovitosti sustava unutarnjih kontrola koje se ostvaruju kroz tri medusobno neovisne
kontrolne funkcije - Funkcije unutarnje revizije, Funkcije kontrole rizika i Funkcije pra¢enja uskladenosti,
Nadzorni odbor je nadzirao primjerenost postupaka i djelotvornost sustava unutarnjih kontrola te u okviru
svoje nadleznosti dao suglasnost na Planove rada kontrolnih funkcija Banke, odobrio ciljeve i pokazatelje
uspjesnosti kontrolnih funkcija odnosno nositelja kontrolnih funkcija i razmatrao izvie$¢a o njihovom radu
koja su pravovremeno podno$ena na polugodi$njoj osnovi. Sukladno zakonskoj obvezi i propisanoj
proceduri, Nadzorni odbor je na osnovu rezultata redovne godiSnje procjene primjerenosti koju je proveo
Odbor za procjenu primjerenosti, ocijenio primjerenim nositelje kontrolnih funkcija.
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Nadzorni odbor je sudjelovao u postupku redovne godi$nje procjene primjerenosti ¢lanova Uprave Banke.
Na osnovu rezultata procjene primjerenosti koju je proveo Odbor za procjenu primjerenosti, Nadzorni odbor
je nakon pozitivnog ocitovanja Odbora za imenovanja ocijenio da su predsjednik i ¢lanovi Uprave Banke
pojedinacno primjereni za obavljanje svoje funkcije te da Uprava kao cjelina ima potrebna stru¢na znanja,
sposobnosti i iskustva koja omogucéuju neovisno i samostalno vodenje poslova Banke, uz razumijevanje
njenih poslova i znacajnih rizika.

Uprava i Nadzorni odbor dobro su i konstruktivnho suradivali i dijelili relevantne informacije potrebne za
ostvarenje njihovih zadataka ¢ime su doprinosili ostvarenju nadzorne funkcije. Nadzorni odbor je
svakodobno mogao od Uprave Banke zatraziti i dobiti informaciju o svim pitanjima poslovanja Banke koja
znacajnije utjecu ili bi mogla utjecati na njen polozaj, poglavito uklju¢ujuci informacije o profilu rizi¢nosti za
koje je Uprava Banke osigurala Nadzornom odboru odgovarajuci pristup. Tijekom cijele poslovne 2022.
godine uspjeSna i transparentna suradnja ocitovala se u otvorenoj raspravi izmedu Uprave i Nadzornog
odbora Banke, stoga u tom pogledu Nadzorni odbor ocjenjuje svoju suradnju s Upravom Banke uspjesnom.
S obzirom na iznijeto, a imajuéi u vidu ostvarene financijske rezultate, Nadzorni odbor ocjenjuje da je u
2022. godini Uprava Banke dobro i uspjeSno vodila poslove Banke u najboljem interesu svih dioni¢ara
sukladno svojim ovlastima odredenima pozitivnim propisima i Statutom Banke te je uspostavila jasne
unutarnje odnose vezano za odgovornost za preuzimanje i upravljanje rizicima, a Sto ukljuCuje i
razgraniCenje ovlasti i odgovornosti izmedu Nadzornog odbora, Uprave, imenovanih odbora i viSeg
rukovodstva.

VI.

Sukladno zakonskoj obvezi Nadzorni odbor je ispitao GodiSnja financijska izvje§¢a Hrvatske postanske
banke, dioni¢ko drustvo i konsolidirana Godi$nja financijska izvie§¢a Grupe Hrvatske postanske banke, za
poslovnu 2022. godinu, sastavni dio kojih je i IzvjeS¢e Uprave o stanju Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko
drustvo i ovisnih drustava za poslovnu 2022. godinu te prijedlog Odluke o upotrebi dobiti ostvarene u 2022.
godini koje mu je uputila Uprava Banke.
Nadzorni odbor je nakon pregleda utvrdio da su GodiSnja financijska izvjeS¢a Hrvatske postanske banke,
dioni¢ko drustvo i konsolidirana GodiSnja financijska izvje§¢a Grupe Hrvatske postanske banke, za
poslovnu 2022. godinu salinjena u skladu sa stanjem u poslovnim knjigama i da pokazuju ispravno
imovinsko i poslovno stanje Banke, S$to je svojim izvjeStajem potvrdio i vanjski revizor
PricewaterhouseCoopers d.o.0., Ulica Vjekoslava Heinzela 70, Zagreb, koji je obavljao reviziju financijskih
izvjeSca za 2022. godinu.
Nadzorni odbor nema primjedbi na |zvjeStaj revizora PricewaterhouseCoopers d.o.0., Zagreb te prihvaca
podneseni izvjestaj revizora i daje suglasnost na Godi$nja financijska izvjeS¢a Hrvatske postanske banke,
dioni¢ko drustvo i konsolidirana Godisnja financijska izvje§¢a Grupe Hrvatske postanske banke, za
poslovnu 2022. godinu, ¢ime se ista, sukladno odredbi ¢lanka 300.d Zakona o trgovackim drustvima,
smatraju utvrdenim od strane Uprave i Nadzornog odbora Banke.
U skladu sa svojim obvezama i obavljenim nadzorom tijekom 2022. godine, Nadzorni odbor je utvrdio da
Hrvatska postanska banka, dioni¢ko drustvo, djeluje u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima,
Statutom i drugim aktima Banke i odlukama Glavne skupstine.

VILI.

Nadzorni odbor je dobio prijedlog Uprave Banke o upotrebi dobiti ostvarene u 2022. godini kojom je
utvrdeno da je Banka u godini koja je zavrSila 31. prosinca 2022. ostvarila neto dobit u iznosu
132.605.833,64 kuna (17.599.818,65 eur preraunato po fiksnom te€aju 1 euro = 7,53450 kuna) te je
suglasan s prijedlogom Uprave Banke o upotrebi dobiti.

VIIL.

Nadzorni odbor je zajedno s Upravom pripremio IzvjeS¢e o primicima Uprave i Nadzornog odbora za 2022.
godinu, koje je ispitao neovisni revizor PricewaterhouseCoopers d.o.0., Zagreb. Predmetno izvjeS¢e na
jasan nacin prikazuje iznos svih primitaka koje je Banka isplatila ili se obvezala isplatiti svakom trenuthom
i bivdem ¢lanu Uprave i Nadzornog odbora. Ovo se izvje$ée, zajedno s neovisnim izvje§éem o neovisnog
revizora PricewaterhouseCoopers d.o.0., podnosi Glavnoj skupstini na odobrenje.

IX.

Nadzorni odbor podnosi ovo lzvjeSée Glavnoj skupstini Banke i predlaze Glavnoj skupstini da primi na
znanje revidirana Godi$nja financijska izvje$¢a Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo i konsolidirana
GodiSnja financijska izvje$¢a Grupe Hrvatske postanske banke, za poslovnu 2022. godinu, sastavni dio
kojih je i lzvjeSée Uprave o stanju Hrvatske posStanske banke, dioni¢ko drustvo i ovisnih druStava za
poslovnu 2022. godinu te da sukladno tome donese odluku o davanju razrjeSnice &lanovima Uprave i
Nadzornog odbora i odluku o upotrebi dobiti ostvarene u 2022. godini prema prijedlogu Uprave Banke.

O ovoj toCki se ne glasuje, nego se predmetno Izvje$ce podnosi Glavnoj skupstini koja ga prima na znanje.
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Pod tockom 4. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o upotrebi dobiti ostvarene u 2022. godini

Utvrduje se da je Hrvatska poStanska banka, dioni¢ko drustvo, u poslovnoj godini koja je zavrsSila 31.
prosinca 2022. godine ostvarila neto dobit u iznosu 132.605.833,64 kuna (17.599.818,65 eur
prera¢unato po fiksnom tecaju 1 euro = 7,53450 kuna).

Sukladno ¢lanku 220. Zakona o trgovackim drustvima, te Clanku 33. Statuta Banke, dvadeseti dio
utvrdene dobiti iz &lanka I. rasporeduje se u zakonske rezerve u iznosu 6.630.291,68 kuna (879.990,93
eur preracunato po fiksnom te€aju 1 euro = 7,53450 kuna).

Preostali iznos utvrdene dobiti iz ¢lanka |. rasporeduje se u zadrzanu dobit u iznosu 125.975.541,96
kuna (16.719.827,72 eur preracunato po fiksnom te€aju 1 euro = 7,53450 kuna).

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

Prijedlog rasporeda neto dobiti u skladu je sa ¢lankom 220. i 300.b. Zakona o trgovackim drustvima te
Statutom Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo.

Sukladno strateskim smjernicama Banka c¢e i dalje rasporedivati ostvarenu neto dobit razdoblja u
rezerve i zadrZanu dobit kako bi uspjeSno poslovanje Banke, profitabilnost i rast u okvirima mogucnosti
moglo biti nastavljeno.

S obzirom da su ostale rezerve Banke dosegle visinu od polovine temeljnog kapitala ili 607.387.500,00
kuna ¢&ime je ostvaren zakonski maksimum sukladno ¢l. 220. st. 3 Zakona o trgovackim drustvima,
primjerenim se smatra rasporediti dvadeseti dio (5%) ostvarene neto dobiti za 2022. godinu u zakonske
rezerve te ostatka ostvarene neto dobiti u 2022. godini u zadrZzanu dobit.

Pod tockom 5. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o davanju razrjeSnice élanovima Uprave Banke

Utvrduje se da su ¢lanovi Uprave Banke u poslovnoj 2022. godini vodili poslove Banke u skladu sa zakonom
i Statutom, pa im se daje razrjeSnica.

Il
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

ObrazlozZenje uz prijedloq odluke

S obzirom da je Uprava vodila poslove Banke u skladu sa zakonom, Statutom i odlukama Glavne skupstine,
ovom odlukom se odobrava nacin kako je Uprava vodila Banku tijekom poslovne 2022. godine.

Pod tockom 6. dnevnog reda Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:

ODLUKA
o davanju razrjeSnice ¢lanovima Nadzornog odbora Banke
.
Utvrduje se da su ¢&lanovi Nadzornog odbora Banke u poslovnoj 2022. godini obavljali svoje funkcije u
skladu sa zakonom i Statutom, pa im se daje razrjesnica.
Il

Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

ObrazlozZenje uz prijedloq odluke

S obzirom da je Nadzorni odbor nadzirao poslove vodenja Banke u skladu sa zakonom, Statutom i
odlukama Glavne skupstine, ovom odlukom se odobrava nacin na koji je Nadzorni odbor obavljao svoju
funkciju tiiekom poslovne 2022. godine.
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Pod tockom 7. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o utvrdivanju visine naknade za rad ¢lanovima Nadzornog odbora Banke

Clanovima Nadzornog odbora utvrduje se mjeseéna naknada za poslovnu 2023. godinu u visini od 265,45
eura (2.000,00 kn) neto.

Ova Odluka primjenjivat ¢e se i za razdoblje od 1. sije¢nja 2024. godine do donoSenja odluke o utvrdivanju
naknade ¢lanovima Nadzornog odbora Banke za poslovnu 2024. godinu.

Banka se obvezuje na iznos naknade iz to¢ke I. ove Odluke obradunati i platiti sva davanja koja se placaju
na naknade ¢lanova Nadzornog odbora.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

PredloZzenom odlukom naknada ¢lanovima Nadzornog odbora za poslovnu 2023. godinu uskladena je s
vazecom odlukom vecinskog viasnika Banke.

Pod tockom 8. dnevnog reda Nadzorni odbor predlaze Glavnoj skupstini donosenje sljedece odluke:

ODLUKA
o utvrdivanju visine naknade za rad u Revizijskom odboru,
Odboru za rizike, Odboru za primitke, Odboru za imenovanja i Odboru za ESG

.
Utvrduje se naknada za rad u Revizijskom odboru, Odboru za rizike, Odboru za primitke, Odboru za
imenovanja i Odboru za ESG Hrvatske poStanske banke, dioni¢ko drustvo za poslovnu 2023. godinu i to:
1. Revizijski odbor — mjese€na naknada u visini od 265,45 eura neto (2.000,00 kn), za svakog ¢lana
odbora;
2. Odbor za rizike, Odbor za primitke, Odbor za imenovanja i Odbor za ESG — mjese¢na naknada u visini
od 0,13 eura neto (1,00 kn) za svakog ¢lana odbora, za svaki od odbora.
Il
Ova Odluka primjenjivat ¢e se i za razdoblje od 01. sije€nja 2024. godine do donoSenja odluke o utvrdivanju
naknade za rad u Revizijskom odboru, Odboru za rizike, Odboru za primitke, Odboru za imenovanja i
Odboru za ESG za poslovnu 2024. godinu.
L.
Banka se obvezuje na iznose naknada iz toCke |. ove Odluke obradunati i platiti sva davanja koja se pla¢aju
na tu vrstu naknada.
Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

Temeljem c¢lanka 50. Zakona o kreditnim institucijama (NN 159/13, 19/15, 102/15, 15/18, 70/19, 47/20,
146/20 i 151/22) i ¢lanka 10. Odluke o sustavu upravijanja (NN 96/2018, 67/2019, 145/2020 i 145/2021)
te Clanka 65. Zakona o reviziji (NN 127/17), Banka je formirala odbore Nadzornog odbora, koji djeluju kao
pomocna tijela istoga, i to: (i) odbor za primitke, (ii) odbor za imenovanja, (iii) odbor za rizike, (iv) odbor za
ESG i (v) revizijski odbor.

Kako su izuzev Revizijskog odbora ¢lanovi Nadzornog odbora Banke ujedno i ¢lanovi odbora za primitke,
odbora za imenovanja, odbora za rizike te odbora za ESG, Nadzorni odbor predlaze simboliénu naknadu
za rad.
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Pod to€kom 9. dnevnog reda Nadzorni odbor predlaZze Glavnoj skupstini dono$enje sljedece odluke:

ODLUKA
o izboru revizora Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo za poslovnu 2023. godinu

Za revizora Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo, za poslovnu godinu koja zavrSava 31. prosinca
2023. godine izabire se revizorska ku¢a BDO Croatia d.o.o. (,BDO"), Radnictka cesta 180, Zagreb.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazlozZenje uz prijedloq odluke

Predlozenom se Odlukom, prema preporuci Revizijskog odbora Banke, za revizora za poslovnu 2023.
godinu predlaze revizorska kuc¢a BDO Croatia d.o.o., Zagreb, koja raspolaze svim potrebnim resursima za
kvalitetno obavljanje revizije financijskih izvieS¢a Banke i ovisnih drustava.

Pod tockom 10. dnevnog reda, Uprava Banke, uz suglasnost Odbora za imenovanja, predlaze Glavnoj
skupstini donosenje sljedece odluke:

ODLUKA
o primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke temeljem redovne procjene primjerenosti

Nakon provedene redovne godiSnje procjene primjerenosti za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog
odbora Banke ocjenjuje se da su:

- Marijana Mili¢evi¢, predsjednica Nadzornog odbora
- Mislav Ante Omazié, zamjenik predsjednice
- Marijana Vurai¢ Kudeljan, ¢lanica Nadzornog odbora

primjereni za obavljanje funkcije ¢lana Nadzornog odbora Banke.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke

U skladu sa Zakonom o kreditnim instituciiama te Odlukom Hrvatske narodne banke o procjeni
primjerenosti predsjednika uprave, Clana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja kljucne funkcije u
kreditnoj instituciji (NN br. 20/21. i 104/22.), kreditna institucija je duZna najmanje jednom godisnje provesti
postupak ponovne procjene primjerenosti ¢lanova nadzornog odbora s ciljem utvrdivanja njihove stalne
primjerenosti za obnaSanje funkcije na koju su imenovani.

U skladu s navedenom obvezom, proveden je postupak redovne godiSnje procjene primjerenosti ¢lanova
Nadzornog odbora Hrvatske poStanske banke te je ocijenjeno da su ¢lanovi Nadzornog odbora Banke
primjereni za obnasanje odnosne funkcije.

Odluku o primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora, na temelju prijedloga Uprave, uz oéitovanje Odbora za
imenovanja, donosi Glavna skupstina Banke.

Pod tockom 11. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o odobrenju IzvjeS¢éa o primicima élanova Uprave i Nadzornog odbora za 2022. godinu

Odobrava se IzvjeS¢e o primicima &lanova Uprave i Nadzornog odbora za 2022. godinu sa izvjeS¢em
neovisnog revizora, koje prilozeno ovoj Odluci €ini njezin sastavni dio.

1.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja.
Prilog 1. IzvieSée o primicima c¢lanova Uprave i Nadzornog odbora za 2022. godinu sa
izvieS¢em neovisnog revizora
(Dokument dostupan na poveznici)
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ObrazlozZenje uz prijedlog odluke:

Sukladno ¢lanku 272.r ZTD-a, Uprava i Nadzorni odbor su utvrdili Izvie§¢e o primicima isplacenim
¢lanovima Uprave i Nadzornog odbora Banke tijekom poslovne 2022. godine i proslijedili ga revizoru na
ispitivanje sukladno ZTD-u.

Revizorsko drustvo PricewaterhouseCoopers d.o.o., Ulica Vjekoslava Heinzela 70, Zagreb, kao oviaSteni
revizor Banke, ispitao je Izvje$ce i izdao svoje neovisno misljenje o uskladenosti izvjeStaja sa zahtjevima
navedenima u ¢lanku 272.r stavcima 1. i 2. ZTD-a.

Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini odobrenje Izvje§éa o primicima ¢lanova Uprave i
Nadzornog odbora Banke za 2022. godinu zajedno s izvjes¢em revizora, koje se prilaze ovoj odluci kao u
tekstu objavljenom uz prijedlog odluke u Prilogu 1 poziva na ovu Glavnu skup$tinu.

Pod tockom 12. dnevnog reda Nadzorni odbor, uz preporuku Odbora za imenovanja, predlaze Glavnoj
skupstini donosenje

Politike raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora
Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo
(Dokument dostupan na poveznici)

ObrazlozZenje uz prijedlog predmetne Politike:

Glavna skup$tina Banke je na prijedlog Nadzornog odbora dana 29. kolovoza 2022. donijela Politiku
raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Banke.

U smislu unaprjedenja vaZzeceq teksta Politike raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Banke
u skladu s nalazima Funkcije pracenja uskladenosti i s ciljem regulatorne usklade s Odlukom o procjeni
primjerenosti predsjednika uprave, Clana uprave, Clana nadzornog odbora i nositelja kljucne funkcije u
kreditnoj instituciji (NN br. 20/21 | 104/22), Nadzorni odbor je nastavno na preporuku Odbora za
imenovanja, utvrdio novi prijedlog Politike raznolikosti za ¢lanove Uprave i Nadzornog odbora Banke u
kojem su inkorporirane osnovane izmjene i dopune te predlaze Glavnoj skups$tini Banke dono$enje iste kao
u priloZenom tekstu.

Pod tockom 13. dnevnog reda Uprava Banke, uz suglasnost Odbora za imenovanja, predlaze Glavnoj
skupstini donosenje

Politike o ciljanoj strukturi i procjeni primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora
Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo
(Dokument dostupan na poveznici)

ObrazlozZenje uz prijedloq predmetne Politike:

Glavna skup$tina Banke je na prijedlog Uprave Banke dana 29. kolovoza 2022. donijela Politiku o ciljanoj
strukturi i procjeni primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke.

S ciliem regulatorne usklade s izmjenama i dopunama Odluke o procjeni primjerenosti predsjednika uprave,
Clana uprave, ¢lana nadzornog odbora i nositelja klju¢ne funkcije u kreditnoj instituciji (NN br. 104/22.),
Uprava Banke je utvrdila novi prijedlog Politike o cilianoj strukturi i procjeni primjerenosti ¢lanova Nadzornog
odbora Banke u kojem su inkorporirane osnovane izmjene i dopune te uz suglasnost Odbora za
imenovanja, predlaZze Glavnoj skupS$tini Banke dono$enje iste kao u priloZzenom tekstu.

Pod tockom 14. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donosenje sljedece
odluke:
ODLUKA
o davanju ovlastenja Upravi Banke za stjecanje i raspolaganje vlastitim dionicama
.

Daje se ovlast Upravi Banke na stjecanje vlastitih dionica Banke oznake HPB-R-A do kraja 2026. bez
daljnjih posebnih suglasnosti Glavne skupstine Banke, pod sliede¢im uvjetima:

1. ukupni broj vlastitih dionica Banke ste€enih na temelju ove odluke, zajedno s vlastitim dionicama koje
Banka vec drzi, ne smije biti ve¢i od 1% (jedan posto) temeljnog kapitala Banke u trenutku stjecanja;

2. vlastite dionice Banke moraju se stjecati na organiziranom trzistu vrijednosnih papira;

3. cijena po kojoj se kupuju vlastite dionice Banke ne smije biti iznad 5% (pet posto), odnosno ispod 5%
(pet posto) prosjecne trziSne cijene koja je za iste dionice ostvarena tijekom prethodnog dana trgovanja;

4. koliCina vlastitih dionica koje se kupuju u jednom trgovinskom danu ne smije biti ve¢a od 25%
prosjecnog dnevnog volumena trgovanja u 20 trgovinskih dana koji prethode danu kupnje;
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5. u poslovnoj godini u kojoj je Banka stekla vlastite dionice, mora u rezerve za iste dionice, u toj godini,
unijeti dio dobiti i iskazati iznose koji odgovaraju iznosima pla¢enim za stjecanje vlastitih dionica Banke,
tako da neto aktiva Banke iskazana u financijskim izvie§¢ima za posljednju poslovnu godinu zbog
stjecanja dionica ne postane manja od iznosa temeljnog kapitala i rezervi koje po zakonu, Statutu ili
odluci Glavne skupstine Banke ona mora imati, a koje se ne smiju koristiti za isplate dioni¢arima;

6. uprava Banke mora izvijestiti prvu sljedec¢u Glavnu skupstinu Banke o razlozima i svrsi stjecanja
dionica, njihovu broju i udjelu u temeljnom kapitalu te o protuvrijednosti onoga $to je Banka dala za te
dionice.

Il

Uprava Banke moZe raspolagati vlastitim dionicama, koje ve¢ drzi ili ¢e ih steci na temelju odredbi ove
Odluke i izvan organiziranog trziSta za svrhu i sukladno regulatornim zahtjevima vezanim uz varijabilne
primitke, kada za to postoji opravdana potreba radi isplate varijabilnih primitaka sukladno Politici primitaka
i uvazavajuci sva regulatorna ograni¢enja prilikom raspolaganja.

Il

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazlozZenje uz prijedlog odluke:

Uprava Banke predlaze Glavnoj skupstini dono$enje odluke o davanju ovlaStenja Upravi za raspolaganje i
stiecanje vlastitih dionica Banke, koje bi vrijedilo do kraja 2026.

Ovo ovla$tenje potrebno je radi regulatornih zahtjeva vezanih uz varijabilne primitke koji, kada se za to
ispune sve pravne pretpostavke i pribave potrebna odobrenja Nadzornog odbora i regulatora, nalazu
utvrdenje, dodjelu i isplatu varijabilnih primitaka u instrumentima. U takvom slu¢aju Banka treba imati
mehanizam postupiti sukladno regulatornim zahtjevima, ujedno uvaZavajuci sva regulatorna ograni¢enja
prilikom raspolaganja.

Banka c¢e donijeti i objaviti program otkupa vlastitih dionica prethodno pocetku trgovanja, odnosno stjecanja
viastitih dionica. Podaci o stjecanju ¢e se redovito i u skladu s Pravilima Zagrebacke burze objavijivati na
Zagrebackoj burzi, a Glavna skupStina ¢e biti izvijeStena o steéenim dionicama, njihovoj kolicini i placenoj
cijeni.

Pod tockom 15. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:

ODLUKA
o uskladenju temeljnog kapitala i nominalnog iznosa dionica
Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo

U skladu s ¢lankom 7. Statuta Banke, temeljni kapital Banke iznosi 1.214.775.000,00 HRK (slovima: jednu
milijardu dvjesto Cetrnaest milijuna sedamsto sedamdeset pet tisu¢a kuna) i podijelien je na 2.024.625
(slovima: dva milijuna dvadeset Cetiri tisu¢e Sesto dvadeset pet) redovnih dionica na ime, pojedina¢nog
nominalnog iznosa od 600,00 HRK (slovima: Sesto kuna).

Temeljni kapital Banke upisan je i uplacen u cijelosti.
Il

Ovom Odlukom, koja se donosi u postupku uskladenja temeljnog kapitala Banke i dijelova tog kapitala koji
se odnose na pojedine dionice sa odredbama ¢&lanka 21. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
trgovackim drustvima (NN br. 114/22), postojeci iznos temeljnog kapitala i nominalni iznos dionica
preracunava se u iznos izrazen u euru, primjenom fiksnog te€aja konverzije kune u euro (1 euro = 7,53450
kn), uz zaokruzivanje na najblizi cent, u skladu s pravilima za preraCunavanje i zaokruzivanje kako su
uredena Zakonom o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj ( NN br. 57/22. i 88/22. —
ispravak).
L.
U skladu s tockom II. ove Odluke:

- temeljni kapital Banke iz tocke |. ove Odluke preracunat u euro iznosi 161.228.349,59 EUR (slovima:
sto Sezdeset jedan milijun dvjesto dvadeset osam tisuca tristo Cetrdeset devet eura i pedeset devet
centa),

- nominalni iznos dionice Banke iz to¢ke |. ove Odluke preracunat u euro iznosi 79,63 EUR (slovima:
sedamdeset devet eura i Sezdeset tri centa).

Iv.

Uskladuje se temeljni kapital Banke s propisom kojim se ureduje osnivanje trgovackih drustava, u mjeri u

kojoj je to potrebno:
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- saiznosa 161.228.349,59 EUR (slovima: sto Sezdeset jedan milijun dvjesto dvadeset osam tisuca tristo
Cetrdeset devet eura i pedeset devet centa)

- za iznos 741.650,41 EUR (slovima: sedamsto Cetrdeset jedna tisuCa Sesto pedeset eura i Cetrdeset
jedan cent)

- naiznos 161.970.000,00 EUR (slovima: sto Sezdeset jedan milijun devetsto sedamdeset tisu¢a eura).
V.
Uskladenje temeljnog kapitala iz tocke IV. ove Odluke provodi se uskladenjem nominalnog iznosa dionica:
- saiznosa 79,63 EUR (slovima: sedamdeset devet eura i Sezdeset tri centa)
- naiznos 80,00 EUR (slovima: osamdeset eura),
a radi zaokruzivanja nominalnog iznosa dionica na najbliZi cijeli broj.
VI.

Iznos od 741.650,41 EUR (slovima: sedamsto Cetrdeset jedna tisu¢a Sesto pedeset eura i Cetrdeset jedan
cent) iz tocke IV. ove Odluke za koji je uskladen temeljni kapital tereti zakonske rezerve Banke.

VIL.

Nakon uskladenja temeljni kapital Banke iznosi 161.970.000,00 EUR (slovima: sto $ezdeset jedan milijun
devetsto sedamdeset tisu¢a eura) i podijeljen je na 2.024.625 (slovima: dva milijuna dvadeset Cetiri tisu¢e
Sesto dvadeset pet) redovnih dionica, pojedinanog nominalnog iznosa od 80,00 EUR (slovima: osamdeset
eura).

Postoje¢a prava koja pripadaju dioni¢arima Banke na osnovi zakona i Statuta Banke ostaju neizmijenjena,
pri €emu se navedeni ukupni broj izdanih redovnih dionica Banke ne mijenja.

VIl

U skladu s ovom Odlukom ¢&e se izmijeniti Statut Banke te ¢e ova Odluka stupiti na snagu danom upisa
odnosne izmjene Statuta Banke u Sudski registar.

ObrazloZenje uz prijedlog odluke:

Buduéi da je od 1. sijeénja 2023., euro postao sluZbena valuta u Republici Hrvatskoj, Banka je duzZna
uskladiti temeljni kapital i nominalnu vrijednost dionice s odredbama Zakona o uvodenju eura kao sluZzbene
valute u Republici Hrvatskoj (NN br. 57/22. i 88/22. — ispravak) i Zakona o izmjenama Zakona o trgovackim
drustvima (NN br. 114/22).

Pri preraéunavanju postojeceg iznosa temeljnog kapitala i nominalnog iznosa dionica primijenjen je fiksni
teCaj konverzije kune u euro (1 euro = 7,563450 kuna), uz zaokruZivanje na najbliZi cent, sukladno pravilima
za preraCunavanje i zaokruZivanje kako su uredena Zakonom o uvodenju eura kao sluZzbene valute u
Republici Hrvatskoj.

Nadalje, u skladu sa Zakonom o izmjenama Zakona o trgovackim druStvima, u postupku uskladenja
temeljnog kapital i njegovih dijelova, konvertirani nominalni iznos dionice u decimalnom broju zaokruZuje
se i izraZava kao cijeli broj $to rezultira razlikom koja predstavija iznos uskladenja temeljnog kapitala
koriStenjem zakonskih rezervi Banke.

Pod tockom 16. dnevnog reda Uprava i Nadzorni odbor predlazu Glavnoj skupstini donoSenje sljedece
odluke:

ODLUKA
o izmjeni Statuta Hrvatske postanske banke, dionicko drustvo

Mijenja se €lanak 7. Statuta Hrvatske postanske banke, dioni¢ko drustvo (dalje: Statut), tako da isti sada
u cijelosti glasi:

»Temeljni kapital Banke iznosi 161.970.000,00 EUR (slovima: sto Sezdeset jedan milijun devetsto
sedamdeset tisuca eura) i podijeljen je na 2.024.625 (slovima: dva milijuna dvadeset Cetiri tisuce Sesto
dvadeset pet) redovnih dionica koje glase na ime, svaka u nominalnom iznosu od 80,00 EUR (slovima:
osamdeset eura).”

Il
BriSe se €lanak 16. Statuta.
M.
Mijenja se ¢lanak 34. Statuta, tako da isti sada u cijelosti glasi:
»Statut stupa na snagu danom njegova upisa u sudski registar.”
Iv.
Ostale odredbe Statuta ostaju nepromijenjene.
V.

Izmjene Statuta iz ove Odluke stupaju na snagu danom upisa u sudski registar kod nadleznog suda.
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ObrazlozZenje uz prijedloq odluke

U skladu s prijedlogom Odluke o uskladenju temeljnog kapitala i nominalnog iznosa dionica Banke sa
Zakonom o uvodenju eura kao sluzbene valute u Republici Hrvatskoj i propisom kojim se ureduje
osnivanje trgovackih drustava, predlaze se izmjena ¢lanka 7. Statuta Banke radi uskladenja odredbe o
temeljnom kapitalu.

PredlaZe se brisanje ¢lanka 16. Statuta — odredba o ovlastenju Uprave, kojom je Uprava Banke tijekom
vremena od pet godina, raCunajuci od dana upisa tog ovlasStenja u sudski registar, bila ovlasStena donijeti
jednu ili vise odluka o povecanju temeljnog kapitala Banke uplatom uloga u novcu, izdavanjem novih
dionica. Kako je predmetno ovlaStenje upisano u sudski registar RjeSenjem Trgovackog suda u Zagrebu
od 30. 12. 2010. godine te kako je protekao rok od pet godina, odredbu o ovlastenju potrebno je brisati.

Izmjena &lanka 34. Statuta predlaze se radi jasnijeg definiranja odredbe o stupanju na snagu Statuta Banke.

UVJETI ZA SUDJELOVANJE NA GLAVNOJ SKUPSTINI
| KORISTENJE PRAVOM GLASA

Temeljni kapital Banke iznosi 1.214.775.000,00 kuna koji preracunat u euro po fiksnom tec¢aju konverzije
iznosi 161.228.349,59 eura i podijeljen je na 2.024.625 redovnih dionica koje glase na ime, pojedinaénog
nominalnog iznosa od 600,00 kuna svaka, koji preracunat u euro po fiksnom te¢aju konverzije iznosi 79,63
eura, koje se vode u depozitoriju SrediSnjega klirinS§koga depozitarnog drustva pod oznakom HPB-R-A.

Svaka redovna dionica daje pravo na jedan glas u Glavnoj skupstini Banke.

Dionicari koji zele sudjelovati na Glavnoj skupstini duzni su pisanim putem prijaviti svoje sudjelovanje.
Prijave za sudjelovanje na Glavnoj skupstini mogu se predati neposredno Banci ili se mogu uputiti Banci
preporu¢enim pismom, s tim da prijava mora prispjeti Banci 6 (Sest) dana prije odrzavanja Glavne
skupstine.

Prijava se moze dostaviti:

- preporucenim pismom na adresu sjediSta Banke: Hrvatska postanska banka, dionicko drustvo,
Ured Uprave, JuriSi¢eva ulica 4, 10000 Zagreb.

- neposrednom/osobnom predajom, iznimno u ovom slu¢aju zbog obnove sjedista, u privremenim
poslovnim prostorijama Banke na adresi: Hrvatska postanska banka, dionicko drustvo, Ured
Uprave, Ulica grada Vukovara 269D/I. kat, 10000 Zagreb.

U navedeni rok od 6 (Sest) dana ne uradunava se dan prispijeca prijave Banci, kao niti dan odrzavanja
Glavne skupstine, odnosno pravo prisustvovati i glasovati na Glavnoj skupstini imaju dionicari éija
prijava prispije na gore navedene adrese najkasnije na dan 23. kolovoza 2023. godine te da su na
isti dan evidentirani kao dioni€ari Banke u depozitoriju SrediSnjeg klirinSkog depozitarnog drustva.

Dionicari glasuju o dnevnom redu i to€kama dnevnog reda osobno ili preko punomocnika.

Dioni¢are na Glavnoj skupstini mogu zastupati punomocnici na temelju valjane pisane punomoci koju izdaje
dioni¢ar odnosno koju u ime dioni¢ara koji je pravna osoba izdaje osoba koja ga je po zakonu ovlastena
zastupati. Punomo¢ nije potrebno ovjeriti kod javnog biljeznika.

Pravne osobe uz prijavu za sudjelovanje na Glavnoj skupstini kao i uz eventualnu punomoé kojom ovlaséuju
drugu osobu da ih zastupa na Glavnoj skupétini, u obvezi su dostaviti obiénu presliku izvoda iz sudskog
registra ili drugu odgovarajucu javnu ispravu iz drugog relevantnog registra iz kojih je vidljivo da je prijavu
odnosno punomo¢ potpisala osoba koja je po zakonu ovlastena zastupati tu pravnu osobu.

Prijava za sudjelovanje na Glavnoj skupstini i punomoc¢, kao i svi prilozi moraju biti na hrvatskom jeziku ili
ako su na stranom jeziku moraju biti i prevedeni na hrvatski jezik od strane ovlastenog sudskog tumaca.

Izvornik punomoé¢i moze se dostaviti zajedno s prijavom za sudjelovanje, odnosno, najkasnije se
mora predati na dan odrzavanja Glavne skupstine, prilikom evidentiranja sudionika. Pored izvornika,
punomo¢ prethodno moze biti dostavljena i elektroniCkom postom (pdf format) na email adresu:
ured.upraveGS@hpb.hr).

Cjelokupni materijal za Glavnu skupstinu Banke koji sluzi kao podloga za donoSenje objavljenih odluka
zajedno s obrascima prijave za sudjelovanje u radu Glavne skupstine te punomoci bit ée dostupni
dioni¢arima na internetskoj stranici Banke www.hpb.hr kao i u privremenim prostorijama Banke na adresi
u Zagrebu, Ulica grada Vukovara 269D/I. kat, od objave sazivanja Glavne skupstine Banke, radnim danom
od 9.00 do 12.00 sati.

S obzirom na pravo dioni¢ara koji zajedno imaju udjele u visini od dvadesetoga dijela temeljnoga kapitala
(5% temeljnog kapitala) da zahtijevaju da se neki predmet stavi na dnevni red Glavne skupstine i da se to
objavi, dioni¢ari se upucuju na odredbu &lanka 278. stavak 2. Zakona o trgovackim drustvima. U odnosu
na pravo dioni€ara na davanje protuprijedloga prijedlogu pojedine odluke koji je dala Uprava, odnosno
Nadzorni odbor Banke, dioni€ari se upucuju na odredbu ¢&lanka 282. stavak 1. Zakona o trgovackim
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drustvima. Glede prava dioniCara da budu obavijeSteni o poslovima drustva, dioni¢ari se upucuju na
odredbu Clanka 287. stavak 1. Zakona o trgovackim drustvima.

Radi pravodobne registracije i pripreme popisa sudionika na Glavnoj skup$tini pozivaju se dioni¢ari na
planiranje dolaska 30 minuta prije poCetka glavne skup$tine.

Informacije o zastiti osobnih podataka dostupne su putem poveznice na dokument Informacije o obradi
osobnih podataka u svrhu sazivanja i odrZzavanja glavne skupstine HPB d.d.

HRVATSKA POSTANSKA BANKA, dioni¢ko drustvo

Kontakti:

e-mail: ured.upraveGS@hpb.hr

Odnosi s investitorima: Sandra Skendzi¢, tel.br.+385 1 4804 410
Poslovni tajnik Uprave: Snjezana Cop, tel.br.+385 1 4804 652
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